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1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: Yunex S.A.S/Ingreso/50301758 Actividad econdmica: Comercio formal
Nombre: FELIX GARZON PIRAJAN Documento: CC 1018446346
Fecha de nacimiento: 1991-08-07 Lugar de nacimiento: SAN MARTIN (META )
Edad: 33 afos Identidad de Género: Masculino

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 1

Direccién actual: KR 48 C N 68 D 23 SUR Municipio: BOGOTA, D.C.
Teléfono: 3126473780 Escolaridad: Tecnico_completo
Ocupacion: Customer Service Support Operator EPS: Sanitas
Responsable**: YUDITH SALINAS (ESPOSA ) Teléfono: 3123123415
Acompafiante: El trabajador asiste a la evaluacion sin acompafante.

** [ a informacion de responsable se encuentra actualizada de acuerdo a la ultima suministrada por el paciente en la historia para efectos
de un contacto oportuno ante cualquier eventualidad.

INMUNIZACIONES Relacién de bioldgicos aplicados:

1. Vacuna:Toxoide tetanico - Dosis 2 - Ultima dosis: 2024/08/23

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.
Optometria: Su capacidad visual actual es adecuada para el desempefio de su trabajo habitual
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion.

Espirometria computarizada:Su capacidad respiratoria es adecuada para la ocupacion.

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a FELIX GARZON PIRAJAN con documento de identificacién No. 1018446346 se
considera no presenta restricciones para desempefiar la ocupacion de Customer Service Support Operator del sector econdmico
Comercio formal

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacién disponible y el
examen realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
1. Solicitar en su entidad de salud evaluacidn por hallazgo en paraclinicos sanguineos.

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

RESULTADO DE EXAMENES DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OCUPACIONAL: Los
examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes resultados: - Hemoleucograma: Dentro de valores limites
normales; - Glucosa en suero: Dentro de valores limites normales; - Trigliceridos: Alterado; - Colesterol total: Dentro de valores
limites normales; - Colesterol de alta densidad (HDL):Alterado; - Colesterol de baja densidad (LDL): Dentro de valores limites
normales; - Colesterol de muy baja densidad (VLDL): Alterado.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
DE PREVENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS: Los examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los
siguientes resultados:-Alcohol etilico en sangre: No se detect6 en la muestra analizada.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA
DE PREVENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS: Los examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los
siguientes resultados: - Determinacidn cualitativa para marihuana: No se detecté en la muestra analizada; - Determinacion
cualitativa de cocaina: No se detecté en la muestra analizada; - Determinacion cualitativa de Anfetaminas: No se detectd en la
muestra analizada; - Determinacion cualitativa de Benzodiacepinas: No se detectd en la muestra analizada; - Determinacidn
cualitativa de Opiaceos (morfina): No se detectd en la muestra analizada.

RESULTADO DE EVALUACION PSICOLOGICA PARA TRABAJOS DE ALTO RIESGO: De acuerdo a la valoracién psicolégica realizada se
considera que NO PRESENTA RASGOS DE ANSIEDAD que puedan afectar su desempefo para labores consideradas de Alto Riesgo.



CONSIDERACIONES ESPECIALES DEL ALCANCE DEL EXAMEN MEDICO OCUPACIONAL PARA CONDUCTORES DE VEHICULO CON
RELACION A SU LICENCIA: De acuerdo a la normatividad vigente, el Examen Médico Ocupacional no reemplaza la certificacion de la
aptitud psicofisica para obtener la expedicion de la licencia de conduccion vehicular, que debe adelantarse en un Centro de
Reconocimiento de Conductores o entidad idénea, con la periodicidad establecida en dicha normatividad.

RESULTADO DE PRUEBA PSICOSENSOMETRICA PARA EL PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL: El resultado de la Evaluacion
psicosensométrica es: Evaluacion motriz: sin alteraciones, Test de personalidad: sin alteraciones.

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema osteomuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo
aumentado para la realizacién de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliquen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certificado Médico, con el objeto de definir
su estado, implicaciones ocupacionales o la necesidad de tratamiento.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio 5 de 2009 del Ministerio de la Proteccidén Social (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccién Social)
reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de ingreso, con el objeto de determinar la existencia
de restricciones para el trabajo a desempenfiar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MéDICO DE INGRESO del aspirante. Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 y el trabajador puede obtener una copia de ellos cuando lo requiera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico.
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